Zatacznik nr 1
ZASADY BEZPIECZNEJ REKRUTACJI PERSONELU

Poznaj dane kandydata/kandydatki, ktore pozwolg Ci jak najlepiej poznac jegoljej kwalifikacje, w tym
stosunek do wartosci podzielanych przez placowke takich jak ochrona praw dzieci i szacunek do ich
godnosci.
Placéwka musi zadbag, aby osoby przez nig zatrudnione (w tym osoby pracujgce na podstawie umowy
zlecenie oraz wolontariusze/stazysci) posiadaty odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzie¢mi oraz byty
dla nich bezpieczne. Aby sprawdzi¢ powyzsze, w tym stosunek osoby zatrudnianej do dzieci i podzielania
warto$ci zwigzanych z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich praw, placowka moze zada¢
danych (w tym dokumentéw) dotyczacych:

a) wyksztatcenia,

b) kwalifikacji zawodowych,

c) przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.
. W kazdym przypadku placowka musi posiada¢ dane pozwalajace zidentyfikowa¢ osobe przez nig
zatrudniong niezaleznie od podstawy zatrudnienia. Placéwka powinna zatem zna¢: imie (imiona) i
nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe osoby zatrudniane;.
Popro$ kandydata/kandydatke o referencje z poprzednich miejsc zatrudnienia. Placowka moze prosi¢
kandydata/kandydatke o przedstawienie referencji od poprzedniego pracodawcy lub o podanie kontaktu
do osoby, ktéra takie referencje moze wystawi¢. Podstawa dostarczenia referencii lub kontaktu do bytych
pracodawcow jest zgoda kandydata/kandydatki. Niepodanie takich danych w $wietle obowigzujacych
przepisdw nie powinno rodzi¢ dla tej osoby negatywnych konsekwencji w postaci np. odmowy
zatrudnienia wytacznie w oparciu o te podstawe. Placéwka nie moze samodzielnie prowadzi¢ tzw.
screeningu oséb ubiegajacych sie o prace gdyz ograniczajg jq w tym zakresie przepisy ogdlinego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych oraz Kodeksu pracy-
Pobierz dane osobowe kandydata/kandydatki, w tym dane potrzebne do sprawdzenia jego/jej danych w
Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.
Przed dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania obowigzkéw zwigzanych z wychowaniem,
edukacja wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad nimi placowka jest zobowigzana
sprawdzi¢ osobe zatrudniang w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym — Rejestr z
dostepem ograniczonym oraz Rejestr osob w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw
przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 18 wydata postanowienie o wpisie
w Rejestrze. Rejestr dostepny jest na stronie: mps.ms.gov.pl. By mdc uzyskac informacje z rejestru z
dostepem ograniczonym, konieczne jest uprzednie zatozenie profilu placowki.
. Aby sprawdzi¢ osobe w Rejestrze placowka potrzebuje nastepujacych danych kandydata/ kandydatki:
a) imie i nazwisko,
b) data urodzenia,
c) pesel,
d) nazwisko rodowe,
e) imig ojca,
f) imie matki.
. Wydruk z Rejestrunalezy przechowywac w aktach osobowych pracownika lub analogicznej dokumentacji
dotyczacej wolontariusza/osoby zatrudnionej w oparciu 0 umowe cywilnoprawna,
Pobierz od kandydata/kandydatki informacje, z Krajowego Rejestru Kamego o niekaralnosci w zakresie
przestepstw lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa
obcego.



Zatacznik nr 2

KARTA INTERWENCJI

Imig i nazwisko dziecka:

Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia)

Osoba zawiadamiajaca o podejrzeniu
krzywdzenia

Data Dziatanie
Opis dziatan podjetych przez
pedagoga/psychologa

Data Opis spotkania
Spotkania z opiekunami dziecka

Forma podjetej interwencii (zakresli¢ wiasciwe) |~

zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa,

wniosek o wglad w sytuacje, dziecka/rodziny,
inny rodzaj interwencji. Jaki?

Dane dotyczace interwencji (nazwa organu, do
ktorego zgtoszono interwencje) i data interwencji

Wyniki interwencji: dziatania organéw wymiaru
sprawiedliwosci, jesli placowka uzyskata
informacije o wynikach/ dziatania
placéwki/dziatania rodzicow

Data Dziatanie




Zatacznik nr 3

MONITORING STANDARDOW - ANKIETA

Pytanie

TAK

NIE

1. Czy znasz standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem obowigzujace w
placowce, w ktorej pracujesz?

2. Czy potrafisz rozpoznawaé¢ symptomy krzywdzenia dzieci?

3. Czy wiesz, jak reagowac na symptomy krzywdzenia dzieci?

4, Czy zdarzyto Ci sig zaobserwowac naruszenie zasad zawartych w
standardach ochrony dzieci przed krzywdzeniem przez innego pracownika?

4a. Jesli tak — jakie zasady zostaty naruszone? (odpowiedz opisowa)

4b. Czy podjafes/as jakie$ dziatania: jesli tak - jakie, je$li nie — dlaczego?
(odpowiedZ opisowa)

5. Czy masz jakie$ uwagi/poprawki/susze dotyczace standardéw ochrony dzieci
przed krzywdzeniem? (odpowiedZ opisowa)




Schemat interwencji w przypadku podejrzenia
krzywdzenia dziecka przez rodzica lub opiekuna

Podejrzewasz, ze dziecko:

doswiadcza przemocy z uszczerbkiem

na zdrowiu!, wykorzystania seksualnego

lub/i zagrozone jest jego zycie

e zadbajo bezpieczenstwo dzieckaiodseparuj
je od rodzica/opiekuna podejrzanego
o krzywdzenie;

= zawiadom policje pod nr 112 lub ©©€°.

doswiadcza zaniedbania lub rodzic/opiekun

dziecka jest niewydolny wychowawczo

(np. dziecko chodzi w nieadekwatnych do pogody

ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania bez

nadzoru osoby dorostej)

e zadbajo bezpieczenstwo dziecka;

e porozmawiaj z rodzicem/opiekunem;

e powiadomo mozliwosci wsparcia psycholo-
gicznego i/lub materialnego;

e w przypadkubrakuwspotpracy rodzica/
opiekuna powiadom wiasciwy osrodek
pomocy spotecznej.

jest pokrzywdzone innymi typami przestepstw

e poinformujna pismie policje lub prokurature,
wysyfajac zawiadomienie o mozliwosci
popetnienia przestepstwa®.

doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej

(np. klapsy, popychanie, szturchanie), przemocy

psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, oSmie-

szanie) lub innych niepokojacych zachowan

(tj. krzyk, niestosowne komentarze)

e zadbajo bezpieczenstwo dziecka;

e przeprowadzrozmowe z rodzicem/opieku-
nem podejrzanym o krzywdzenie;

e powiadomo mozliwosci wsparcia
psychologicznego;

e w przypadku braku wspotpracy rodzica/
opiekuna lub powtarzajacej sie przemo-
cy powiadomwiasciwy osrodek pomocy
spotecznej?;

e rownolegte zt6z do sadu rodzinnego wnio-
sek o wglad w sytuacje rodziny®.

Przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu oznacza spowodowanie choroby lub uszodzenia ciata (np. zlamanie, zasinienie, wybicie zeba, zranienie),
a takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywotanie innego ciezkiego kalectwa, trwatej choroby psychicmej, znieksztatcenia ciata itp.
W rozmowie z konsultantem podaj swoje dane osobowe, dane dziecka, dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci
fakty w sprawie.

Zawiadomienie mozesz zaadresowa¢ do najblizszej dla Ciebie jednostki. W zawiadomieniu podaj swoje dane osobowe, dane dziecka i dane
osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie — opisz, co doktadnie sie zdarzyto i kto moze miec¢ o tym wiedze.
Zawiadomienie mozesz tez ztozy¢ anonimowo, ale podanie przez Ciebie danych umozliwi organowi szybsze uzyskanie potrzebnych informacgji.
Oérodek powiadom na pismie lub mailowo. Pamietaj o podaniu wszystkich znanych Ci danych dziecka (imie i nazwisko, adres zamieszkani,
imiona i nazwiska rodzicéw), opisz wszystkie niepokojgce okolicznosci wystepujgce w rodzinie i wszystkie znane Ci fakty.

Whniosek z46z na pismie do sadu rodzinnego wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka. We wniosku podaj wszystkie znane Ci
dane dziecka (imie i nazwisko, adres zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicdw) oraz wszystkie okolicznosci, ktére moga by¢ istotne dla
rozstrzygniecia sprawy (opisz, co niepokojacego dzieje sie w rodzinie, co zaobserwowatas/es).



Schemat interwencji w przypadku podejrzenia
krzywdzenia dziecka przez osoby trzecie

(np. wolontariusze, pracownicy organizacji/instytucji oraz inne osoby, ktére maja kontakt z dzieckiem)

Podejrzewasz, ze dziecko:

do$wiadcza przemocy z uszczerbkiem na jest pokrzywdzone innymi typami przestepstw

zdrowiut, wykorzystania seksualnego e zadbaj o bezieczerstwo dzieckai odseparyj

lub/i zagrozone jest jego zycie je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

e zadbajobezpieczenstwo dzieckai odseparuj » poinformuj na pismie policje lub prokurature,
je od osoby podejrzanej o krzywdzenie; sktadajac zawiadomienie 0 mozliwosci po-

e zawiadom policje pod nr 112 lub © &2 petnienia przestepstwa3.

doswiadcza jednorazowo innej przemocy doswiadcza innych niepokojacych zachowan
fizyaznej (np. klapsy, popychanie, szturchanie) (tj. krzyk, niestosowne komentarze)
lub przemocy psychicznej (np. ponizanie, e zadbaj o bezpieczenstwo dzieda i odseparyj
dyskryminacja, o$mieszanie) je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;
e zadbaj o bezpieczenstwo dzieckai odseparuj e przeprowadz rozmowe dyscyplinujga,

je od osoby podejrzanej o krzywdzenie; a w przypadku braku poprawy zakonz
e zakoncz wspoiprace/rozwigz Umowez 0So- wspoiprace.

bga krzywdzaca dziecko.

Przemocz uszczerbkiem na zdrowiu oznacza spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata (np. ztlamanie, zasinienie, wybicie zeba, zranienie) a
takze m.in. pazbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywolanie innego ciezkiego kalectwa, trwatej choroby psychicznej, mieksztatcenia ciata itp.
W rozmowie z konsultantem podaj swoje dane osobowe, dane dziecka, dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane G
fakty w sprawie.

Zawiadomienie mozes zaadresowa¢ do najblizszej dla Ciebie jednostki. W zawiadomieniu podaj swoje dane osobowe, dane dziedka i dane
osoby podejrzewarej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie — opisz, co doktadnie sie zdarzylo i kto moze mie¢ o tym wiedz.
Zawiadomienie mozes tez zlozy¢ anonimowo, ale podanie przez Ciebie danych umozliwi organowi szybsze uzyskanie potrzebnych informadii.



Schemat interwencji w przypadku podejrzenia
krzywdzenia dziecka przez osobe nieletnig,
czyli taka, ktora nie ukonczyta 1y. roku zycia

(przemoc réwiesnicza)

Podejrzewasz, ze dziecko:

doswiadcza ze strony innego dziecka przemocy

z uszezerbkiem na zdrowiu?!, wykorzystania

seksualnego lub/i zagrozone jest jego zycie

e zadbajo bezpieczenstwo dziecka i odseparuj
je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

e przeprowadz rozmowe z rodzicami/opieku-
nami dzieci uwiktanych w przemoc;

* rownolegle powiadom najblizszy sad rodzin-
ny lub policie wysyfajac zawiadomienie
o mozliwo$ci popetnienia przestepstwa?.

doswiadcza ze strony innego dziecka jednorazo-
wo innej przemocy fizycznej (np. popychanie,
szturchanie), przemocy psychicznej (np. poniza-
nie, dyskryminacja, o$mieszanie) lub innych
niepokojgcych zachowan (tj. krzyk, niestosowne
komentarze)

zadbajo bezpieczenstwo dziecka i odseparuj
je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;
przeprowadz rozmowe 0sobno zrodzicami
dziecka krzywdzacego i krzywdzonego oraz
opracuj dziatania naprawcze;

w przypadku powtarzajacej sie przemocy
powiadom lokalny sad rodzinny, wysytajac
wniosek o wglad w sytuacje rodziny?.

Przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu oznacza spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata (np. ztamanie, zasinienie, wybicie zeba, zranienie),
a takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywotanie innego ciezkiego kalectwa, trwatej choroby psychicznej, znieksztatcenia ciataitp.
Zawiadomienie mozesz zaadresowac do najblizszej dla Ciebie jednostki. W zawiadomieniu podaj swoje dane osobowe, dane dziecka i dane
osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie — opisz, co doktadnie sie zdarzyto ikto moze miec o tym wiedze.
Zawiadomienie mozesz tez ztozy¢ anonimowo, ale podanie przez Ciebie danych umozliwi organowi szybsze uzyskanie potrzebnych informadji.

Whiosek zt6Z na pismie do sadu rodzinnego wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka. We wniosku podaj wszystkie znane Ci
dane dziecka (imig i nazwisko, adres zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicow) oraz wszystkie okolicznosci, ktére mogg by¢ istotne dla

rozstrzygniecia sprawy (opisz, co niepokojgcego dzieje sie w rodzinie, co zaobserwowatas/es).




